Приложение 2

Стратегия целей развития МСО





































Долгосрочная стратегическая цель развития МСО Жигаловского района  на 2011-2025 г.г. –


 повышение качества образования на основе формирования 


у обучающихся и воспитанников базовых компетентностей современного человека





использование квалиметрического подхода  к оценке и анализу эффективности деятельности МСО





развертывание (на базе линейно-функциональных)  гибких структур управления 


(проектные, матричные, программно-целевых, и др.)





достижение скоординированности в действиях, управленческих решениях субъектов управления и образовательной деятельности; оптимального распределения функций, прав и полномочий








повышение уровня компетентности педагогических и руководящих работников, специалистов управления образования в вопросах управления качеством образования на всех уровнях





учет многообразных видов обменов, связей и отношений





Среднесрочная стратегическая цель  на 2011-2020 г.г.


создание безопасной образовательной среды  в ОУ района











создание  психологически безопасной образовательной среды = децентрализация управления и формирование психологического комфорта всех участников образовательного процесса





создание  нравственно  безопасной образовательной среды = объединение воспитания, обучения и развития в единый процесс








создание  педагогически безопасной образовательной среды = переход на личностно-ориентированное обучение








создание  физически  безопасной образовательной среды = формирование ценности здоровья и ЗОЖ








краткосрочная стратегическая цель на 2011-2015 г.г.  -  создание условий для формирования безопасной образовательной среды в ОУ района =


 изучение теории и практики проблемы создания БОС, создание и апробация муниципальной модели создания БОС в ОУ района





2011-2025 г.г.


2011-2020 г.г.


2011-2015 г.г.





Создание муниципальной системы управления качеством образования 


на основе интеграции  организационных, кадровых, информационно-методических усилий и ресурсов образовательной системы района








