
Заместитель министра
образования Иркутской областиМ.А. Парфенов

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
№_

Иркутск

ГО региональном конкурсе

Лучшая методическая разработка

С целью выявления, поддержки и распространения инновационного

опыта педагогических работников образовательных организаций, работников

методических служб и методических образовательных центров,

руководствуясь Положением о министерстве образования Иркутской
области, утвержденным постановлением Правительства Иркутской области
от 29 декабря 2009 года № 391/170-пп:

1.Утвердить   положение   о  региональном  конкурсе  Лучшая
методическая разработка (далее - Конкурс) согласно приложению.

2.Назначить региональным оператором по проведению Конкурса

государственноеавтономноеучреждениедополнительного
профессионального образования Иркутской области Институт развития
образования Иркутской области (Дмитриев И. Г.) (далее - ГАУ ДПО ИРО).

3.Организовать деятельность по проведению Конкурса ГАУ ДПО ИРО
(Дмитриев И.Г.) в соответствии с  установленными сроками согласно
положению о Конкурсе.

4.Направить  положение  о  Конкурсе  в  муниципальные  органы

управления образованием отделу дошкольного и общего образования
управления общего и дополнительного образования, социальной адаптации

отдельных категорий детей (Гершпигель СВ.).
5.Рекомендовать руководителям муниципальных органов управления

образованием    обеспечить    участие    педагогических    работников
образовательных  организаций,  работников  методических  служб  и
методических образовательных центров в Конкурсе.

6.Контроль исполнения настоящего распоряжения оставляю за собой.



ПОЛОЖЕНИЕ
О РЕГИОНАЛЬНОМ КОНКУРСЕ

ЛУЧШАЯ МЕТОДИЧЕСКАЯ РАЗРАБОТКА

Глава 1. Общие положения

1.Настоящее Положение определяет порядок и условия организации и

проведения регионального конкурса Лучшая методическая разработка
среди педагогов образовательных организаций и работников методических
служб, методических образовательных центров (далее - конкурс).

Под методической разработкой в рамках данного положения следует
понимать нижеперечисленные учебно-методические материалы:

методические рекомендации;
дидактические материалы;
серию педагогических мероприятий.

2.Организация проведения конкурса осуществляется министерством

образования Иркутской области при участии государственного автономного
учреждения дополнительного профессионального образования Иркутской
области Институт развития образования Иркутской области  (далее
соответственно - министерство, ГАУ ДПО ИРО.

3.Извещение о проведении конкурса размещается на официальных
сайтах   министерства,   ГАУ  ДПО  ИРО  в    информационно-
телекоммуникационной сети Интернет в срок до 20 ноября 2016 года.

Извещение о проведении конкурса должно содержать следующие

сведения:

условия конкурса, предусматривающие перечень критериев и
показателей, применяемых при проведении конкурса;

наименование, место нахождения, почтовый адрес, номера контактных

телефонов ГАУ ДПО ИРО;
сроки и порядок представления документов для участия в конкурсе;
размер и форма поощрения;
порядок и сроки объявления результатов конкурса.

Глава 2. Организация и деятельность экспертной комиссии по

проведению конкурса

Приложение

к распоряжению
министерства образования
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от^ ^



4.Для рассмотрения вопросов, связанных с проведением конкурса

создается экспертная комиссия по проведению конкурса (далее - экспертная

комиссия).

Состав экспертной комиссии формируется из представителей
министерства, а также по согласованию из представителей Законодательного

Собрания Иркутской области, организаций, осуществляющих методическое,
информационно-методическое или научно-методическое сопровождение

образовательной деятельности, общественных объединений.

Состав экспертной комиссии утверждается правовым актом
министерства в срок не позднее 10 декабря 2016 года.

5.Работа экспертной комиссии осуществляется в форме заседаний.
Возглавляет заседание  экспертной  комиссии председатель экспертной

комиссии (при его отсутствии — заместитель председателя экспертной

комиссии).

Экспертная комиссия правомочна решать вопросы, отнесенные к ее

компетенции, при наличии более половины лиц, входящих в состав

экспертной комиссии.

Решение экспертной комиссии оформляется протоколом, который
подписывается председателем экспертной комиссии (при его отсутствии -

заместителем председателя экспертной комиссии) и секретарем экспертной

комиссии.

Глава 3. Порядок проведения конкурса

6.Конкурс проводится в два этапа:
а)первый (муниципальный) этап - проводится органами местного

самоуправления   муниципальных   образований   Иркутской   области,
осуществляющими управление в сфере образования (для муниципальных
образовательных организаций).

Порядок проведения конкурса устанавливается органами местного
самоуправления муниципальных образований Иркутской области

самостоятельно.
Победители первого (муниципального) этапа конкурса принимают

участие во втором (региональном заочном) этапе конкурса.
б)второй (региональный заочный) этап -  оценка документов на

основании критериев и показателей согласно приложению 4 к настоящему

Положению.

По итогам второго (регионального заочного) этапа будут определены
три финалиста (один победитель и два лауреата).

7.Требования к участникам конкурса:
а) педагогический работник (творческий коллектив педагогических

работников) образовательных организаций, реализующих образовательные
программы дошкольного образования, образовательные программы
начального общего, основного общего, среднего общего образования;



дополнительные общеобразовательные программы, образовательные

программы среднего профессионального образования; работник
методической службы, методического образовательного центра (творческий
коллектив работников методических служб, методических образовательных

центров) системы образования Иркутской области.
б)основное  место  работы -  образовательная  организация,

методическая  служба,  методический образовательный центр  системы

образования Иркутской области.
в)стаж работы в системе образования - не менее трех лет.

8.Выдвижение педагогических работников, работников методических

служб, методических образовательных центров для участия во втором

(региональном заочном) этапе конкурса осуществляется с их согласия
органами местного самоуправления муниципальных образований Иркутской
области,   министерством,  коллегиальными   органами   управления

образовательных организаций путем представления следующих документов
(далее - документы):

а)заявления педагогического работника (творческого коллектива
педагогических   работников),   работника    методической   службы,
методического   образовательного   центра   (творческого   коллектива

работников) на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1 к
настоящему Положению;

б)копии решения органа, осуществляющего выдвижение участника
конкурса  (участников  конкурса)  о  выдвижении с  мотивированным
обоснованием принятия решения с отметкой о согласии на выдвижение

участника конкурса (участников конкурса) для участия в конкурсе по форме
согласно приложению 2 к настоящему Положению;

в)анкеты (анкет) участника (участников) конкурса по форме согласно
приложению 3 к настоящему Положению;

г)выписки из трудовой книжки участника (участников) конкурса,
заверенной (заверенных) в установленном порядке;

д)оригинала  (копии)  методической  разработки  (методической

рекомендации,   дидактического   материала,   серии   педагогических
мероприятий);

е)информационно-аналитического  материала  с   содержанием,

раскрывающим критерии конкурса (критерии и показатели прилагаются).
9.Прием документов осуществляется с  12 декабря  2016 года

по 15 января 2017 года, в электронном виде путем их размещения в
автоматизированной информационной системе Процедура проведения
экспертизы  конкурсных  материалов   на  сайте  ГАУ  ДПО  ПРО  -
Ьйр://копкиг8лго38.ш (далее - информационная система).

Дополнительная информация по вопросам организации проведения
конкурса представляется по телефонам: (8-3952) 20-16-38 - отдел
дошкольного и общего образования министерства образования Иркутской
области,



(8-3952) 500-904, внутр. 289, 343 - Сектор конкурсных мероприятий
ГАУ ДПО ИРО, электронной почте: копсиг838@таП.га.

10.Регистрация документов производится в информационной системе.

Уведомление о регистрации документов в информационной системе

направляется автоматически на электронную почту участника, в день

размещения документов.
11.В срок с 20 января 2017 года по 28 января 2017 года ГАУ ДПО ИРО

рассматривает представленные документы и принимает одно из следующих

решений:
а)о допуске педагогического работника к участию в конкурсе;
б)об отказе в допуске педагогического работника к участию в

конкурсе.
12.Основаниями для отказа в допуске педагогического работника к

участию в конкурсе являются:
а)несоответствие   педагогического   работника   требованиям,

установленным в пункте 7 настоящего Положения;

б)представление неполного перечня документов, указанных в пункте 8
настоящего Положения;

в)представление документов позднее срока, указанного в пункте 9
настоящего Положения.

В случае устранения оснований для отказа в допуске педагогического
работника (творческого коллектива педагогических работников), работника
методической службы, методического образовательного центра (творческого
коллектива работников методических служб, методических образовательных

центров) к участию в конкурсе организация, осуществляющая выдвижение
педагогического работника, вправе повторно представить документы в срок

не позднее 1 февраля 2017 года.
13.Экспертная комиссия в срок с 3 февраля 2017 года по 15 февраля

2017 года осуществляет оценку документов на основании критериев и
показателей согласно приложению 4 к настоящему Положению.

14.По итогам второго (регионального заочного) этапа конкурса в срок
не позднее 25 февраля 2017 года на основании экспертных оценок
автоматически  выстраивается рейтинг участников, формируются списки

финалистов конкурса, получивших наибольшее количество баллов.

15.В случае равенства количества баллов у нескольких финалистов
победитель определяется экспертной комиссией по наивысшему баллу
критерия 2, определенному в приложении 4 к настоящему Положению.

Финалисты конкурса принимают участие в рамках областного
образовательного форума Образование Прибайкалья-2017 с публичным
выступлением продолжительностью до 10 минут по теме методической

разработки, заявленной в конкурсе.

16.С учетом протокола экспертной комиссии не позднее 15 мая 2017
года министерством разрабатывается правовой акт о победителях и лауреатах

конкурса.



Заместитель министра
образования Иркутской областиМ.А. Парфенов

17. Информация о победителях и лауреатах конкурса размещается на
официальном сайте министерства и ГАУ ДПО ИРО в течение семи рабочих
дней со дня принятия правового акта, указанного в пункте 16 настоящего
Положения.



20  ГОД

(подпись)расшифровка подписи (ФИО)

(подпись)расшифровка подписи (ФИО)

(подпись)расшифровка подписи (ФИО)

Заявление

Прошу (просим) принять документы для участия в конкурсе среди
педагогов образовательных организаций и работников методических служб,
методических образовательных центров Лучшая методическая разработка.

Наименованиеметодическойразработки

Даю (даем) свое согласие на автоматизированную, а также без
использования средств автоматизации обработку моих персональных

данных, а именно совершение действий, предусмотренных пунктом 3 части 1
статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ О

персональных данных, указанных в документах, для проверки

достоверности представленной мной информации.

(Ф.И.О. участника конкурса (участников конкурса) с указанием должности
и наименования образовательной организации

Иркутской области)

В государственное автономное

учреждение дополнительного
профессионального образования

Иркутской области Институт развития
образования Иркутской области

Приложение 1



(Ф.И.О.)

20   ГОД

(Ф.И.О.)

(Ф.И.О.)

(подпись)

(подпись)

(подпись)

Я,(мы)

(Ф.И.О. участника конкурса (участников конкурса))

даю (даем) согласие на участие в конкурсе среди педагогов
образовательных организаций и работников методических служб,
методических образовательных центров Лучшая методическая разработка.

20ГОД

Руководитель/
(наименование организации,

осуществляющей выдвижение)(подпись)(Ф.И.О.)

(наименование организации, осуществляющей выдвижение участника)

выдвигает

(фамилия, имя, отчество участника (участников))

(место работы, занимаемая должность)

на участие в региональном конкурсе Лучшая методическая
разработка.

Наименование методической разработки

РЕШЕНИЕ

Приложение 2



(расшифровка подписи (ФИО))
20   г.

(подпись)

15. ФИО руководителя

(расшифровка подписи (ФИО))
20    г.

(подпись)

14. ФИО участника

13.   Участвовали   ранее   в
конкурсах    профессионального
мастерства?
Если да, то укажите в каких

конкурсах и в каком году

12.  Стаж работы в  данной
образовательной организации

11.   Стаж  работы:

(общий)

10. Занимаемая должность

(полное наименование образовательного учреждения, год окончания)9. Образование

8. Место рождения  | (республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня)

7. Домашний адрес (индекс, область, населенный пункт,
адрес места жительства (регистрации), домашний и рабочий
телефон)

6. Дата рождения5. Пол

4. Место работы. Полное наименование, адрес образовательной организации (индекс, область,
населенный пункт, юридический адрес, телефон)

3. Отчество2. Имя
1. Фамилия

Муниципальное образование Иркутской области

АНКЕТА УЧАСТНИКА

Приложение 3



2

2

2

2

2

2

Максимальный
балл

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

Динамика по показателю

-принцип доступности изложения
(методическая разработка создана с

учетом возрастных особенностей
обучающихся)

-принцип систематичности и
последовательности

-принцип связи теории с практикой

Ориентированность содержания

методической разработки на

дидактические принципы:

Соответствие содержания

методической разработки указанным

теме и целям

Соответствие тематики и содержания

методической разработки реализуемой
образовательной программе

Наличие положительной рецензии о

применении методической разработки

Показатели

4

3

2

1

№
п/п

Критерий 2.
Соответствие методической разработки необходимым требованиям

2

2

1

Максимальный
балл

представлена полная
информация,

раскрывающая
показатель -2 балла;

информация по

показателю представлена
частично - 1 балл;

информация по

показателю не
представлена - 0 баллов

да -1 балл,

нет - 0 баллов

Динамика по показателю

Инновационость методической
разработки

Возможность использования
методической разработки совместно с
другими средствами обучения,
применяемыми при изучении учебного
материала

Актуальность методической разработки

Показатели

3

2

1

№
п/п

ПЕРЕЧЕНЬ КРИТЕРИЕВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ, ПРИМЕНЯЕМЫХ ПРИ
ПРОВЕДЕНИИ РЕГИОНАЛЬНОГО КОНКУРСА

ЛУЧШАЯ МЕТОДИЧЕСКАЯ РАЗРАБОТКА

ВТОРОЙ (РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЗАОЧНЫЙ) ЭТАП

Критерий 1.
Обоснование необходимости создания методической разработки

Приложение 4



2

1

1

2

Максимальный
балл

шработки

представлена полная
информация,

раскрывающая показатель
-2 балла;

информация по

показателю представлена
частично -1 балл;

информация по

показателю не
представлена - 0 баллов

да -1 балл;
нет - 0 баллов

да -1 балл;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

Динамика по показателю

Наличие композиционного единства в

методической разработке (цельность
представленной информации,
графическая концепция, цветовое

решение, практические приемы,
улучшающие визуальное восприятие
текста)

Соблюдение авторских прав при

написании методической разработки
(корректность при использовании

авторских материалов, соблюдение
правил цитирования)

Соответствие применяемой

терминологии педагогическому

тезаурусу

Соответствие методической
разработки нормам русского языка и

стилю изложения учебных материалов

Показатели

4

3

2

1

№
п/п

Критерий 4. Грамотность и эргономичность методической

2

2

2

Максимальный
балл

заботки

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

да - 2 балла;
нет - 0 баллов

Динамика по показателю

Наличие прогнозируемых результатов,

предполагаемых   при   применении
разработанных методических подходов

Наличие  описания  организационно-

педагогических и других условий для
воплощения авторского замысла

Подтверждение       эффективности

предлагаемых подходов фактическими
материалами

Показатели

Критерий 3. Эффективность применения методической раз]

3

2

1

№
п/п


