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Карта оценки № 1 П6  
Наименование образовательного учреждения 

 
Механизмы управления качеством образовательной деятельности 

 
П а р а м е т р 6 

Система обеспечения профессионального развития 
педагогических работников  

 
Инструментарий 

 

 
Индикаторы 

  
Критерии и показатели  0 – низкий 

уровень 
1 – средний 

уровень 
2 – высокий 

уровень  
П6К1 Учёт педагогических работников, 

прошедших диагностику профессиональных 
дефицитов/ предметных компетенций 

    

П6К1п1 
условие 

- доля педагогов, прошедших диагностику    
профессиональных дефицитов 

Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К1п2 
деятельность 

- доля педагогов, реализующих 
индивидуальные планы профессионального 
развития (самообразования) с учетом 
выявленных профессиональных дефицитов (в 
том числе с привлечением наставников)  

Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К1п3 
деятельность 

- доля педагогов, прошедших курсы 
повышения квалификации и/или освоивших 
программы дополнительного 
профессионального образования, 
реализованные на основе результатов 
диагностики профессиональных дефицитов 
педагогов, от общего количества таких 
педагогов 

Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К1п4 - доля педагогов, представивших результаты Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 



деятельность реализации индивидуальных планов  
П6К1п5 

результат 
- доля педагогов, повысивших уровень 
сформированности компетенций при 
повторной диагностике 

Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 

Итого П6К1    
П6К2 Повышение профессионального мастерства 

педагогических работников 
    

П6К2п1 
условие 

- доля педагогов, имеющих высокий уровень 
мотивации к педагогической деятельности 

Анкетирование Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К2п2 
деятельность 

- доля педагогических работников, 
участвующих в профессиональных конкурсах 
муниципального или очных конкурсах 
регионального уровня 

Статистические 
данные УО 

Менее 30% 30% и более 50% и более 

П6К2п3 
деятельность 

- доля педагогических работников, 
участвующих в экспертной деятельности 
муниципального и регионального уровней в 
рамках измерений качества образования, 
районных методических мероприятий, в том 
числе конкурсов для педагогов и 
обучающихся 

Статистические 
данные УО 

Менее 30% 30% и более 50% и более 

П6К2п4 
деятельность 

- количество педагогов, участвующих в 
школьных программах наставничества в 
качестве наставников для педагогов, от 
общего количества педагогов 

Программы 
наставничества 

Менее 2% 2% и более % и более 

П6К2п5 
деятельность 

- доля педагогов, являющихся 
руководителями индивидуальных итоговых 
проектов и обучающих групповых проектов 

Отчёт ОУ Менее 80% 80% и более 100%  

П6К2п6 
результат 

- доля педагогов, владеющих навыками 
проектирования учебного занятия с позиций 
системно-деятельностного подхода, - от 
количества педагогов, охваченных 
мониторинговыми мероприятиями (прежде 
всего, конкурсами профмастерства) 

Экспертная 
оценка районных 

экспертов 

Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К2п7 - доля педагогов, владеющих навыками Экспертная Менее 50% 50% и более 80% и более 



результат проведения учебного занятия с позиций 
системно-деятельностного подхода, - от 
количества педагогов, охваченных 
мониторинговыми мероприятиями (прежде 
всего, конкурсами профмастерства) 

оценка районных 
экспертов 

П6К2п8 
результат 

- доля педагогов, владеющих навыками 
дистанционного обучения, в том числе с 
использованием образовательных 
онлайн-платформ 

Отчёт ОУ Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К2п9 
результат 

- доля педагогов-наставников, завершивших 
школьные программы наставничества с 
положительным эффектом для наставляемых, 
- от количества наставляемых 

Листы рефлексии 
наставляемых 

Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К2п10 
результат 

-доля педагогов-наставников, 
удовлетворенных участием в программах 
наставничества, - от общего числа 
наставников 

Листы рефлексии 
педагогов-наставн

иков 

Менее 60% 60% и более 85% и более 

Итого П6К2    
П6К3 Осуществление методической поддержки 

молодых педагогов / реализация системы 
наставничества 

    

П6К3п1 
условие 

- диагностика затруднений молодых 
педагогов со стажем работы до 5 лет в 
применении методики преподавания учебных 
предметов 

Справка 
руководителей 

ШМО, РМО 

нет - да 

П6К3п2 
деятельность 

- доля педагогов, участвующих в школьных 
или сетевых программах наставничества в 
качестве наставляемых, от числа педагогов со 
стажем работы до 5 лет 

Справка 
руководителей 

ШМО, РМО 

Менее 80% 80% и более 100%  

П6К3п3 
результат 

- доля молодых педагогов со стажем работы 
до 5 лет, имеющих положительный эффект 
реализации школьных или сетевых программ 
наставничества, - от числа педагогов, 
охваченных наставничеством 

Справка 
руководителей 

ШМО, РМО 

Менее 60% 60% и более 85% и более 



Итого П6К3    
П6К4 Реализация сетевого взаимодействия 

педагогов, в т.ч. в рамках 
профессиональных сообществ (в т.ч. РМО), 

на муниципальном уровне 

    

П6К4п1 
условие 

- заключение договоров о сетевом 
взаимодействии школ при реализации 
школьных программ повышения качества 
образования 

Договоры о 
сетевом 

взаимодействии 

нет - да 

П6К4п2 
деятельность 

- доля педагогов, являющихся наставниками 
на основе договоров о сетевом 
взаимодействии между ОУ района - от 
общего числа педагогов  

Отчёт ОУ- 
«наставников» 

Менее 10% 10% и более 30% и более 

П6К4п3 
результат 

- доля педагогов-наставников, завершивших 
программы сетевого наставничества с 
положительным эффектом для наставляемых, 
- от количества педагогов-наставников 

Отчёт ОУ- 
«наставляемых» 

Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К4п4 
условие 

- доля педагогов, являющихся членами 
региональных методических объединений 

Отчёт 
руководителей 

РМО 

Менее 10% 10% и более 30% и более 

П6К4п5 
результат 

- доля педагогов, презентовавших опыт своей 
деятельности на уровне региональных 
методических объединений, - от количества 
членов региональных методических 
объединений 

Отчёт 
руководителей 

РМО 

Менее 50% 50% и более 80% и более 

П6К4п6 
условие 

- наличие педагогов школы, являющихся 
руководителями РМО, применяющими 
интерактивные формы взаимодействия 
членов РМО, - от общего количества 
руководителей РМО 

Отчёт кураторов 
РМО от УО 

нет - да 

П6К4п7 
деятельность 

- доля педагогов, являющихся активными 
членами районных методических 
объединений, - от общего числа педагогов 
школы 

Отчёт 
руководителей 

РМО 

Менее 50% 50% и более 80% и более 



П6К4п8 
результат 

- доля педагогов, презентовавших 
эффективный опыт своей деятельности на 
уровне районных методических объединений, 
- от общего числа педагогов школы 

Отчёт 
руководителей 

РМО 

Менее 10% 10% и более 30% и более 

Итого П6К4    
П6К5 Выявление кадровых потребностей в 

образовательных организациях 
муниципалитета 

    

П6К5п1 
результат 

- укомплектованность педагогическими 
кадрами 

Отчёт ОУ Менее 50% 80% и более 100%  

Итого П6К5    
 
 


