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МО «Жигаловский район»
 Муниципальная целевая  программа

 «Развитие системы дошкольного образования Жигаловского района
на 2014-2018 годы»
Май  2013 год
                             УТВЕРЖДЕНА 
 Постановлением администрации
муниципального образования     «Жигаловский район»  
              от  «18» июня 2013г. № 164
1. Паспорт муниципальной целевой программы «Развитие системы дошкольного образования Жигаловского района на 2014-2018 годы»
	Наименование Программы
	Районная целевая программа «Развитие системы дошкольного образования Жигаловского района на 2014-2018 годы» (далее – Программа)

	Основание для разработки программы
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 4 октября 2010~г. N~986 "Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений"

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 г. N 655 "Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования"

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 июля 2011 г. N 2151 "Об утверждении федеральных государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования"

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2010 г. № 1639

« Об утверждении и введении в действие федеральные требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников» 

	Заказчик программы
	Управление образования администрации муниципального образования «Жигаловский район»

	Разработчик программы
	Управление     образования  администрации муниципального образования  «Жигаловский район»

	Администратор программы
	Управление образования администрации муниципального образования «Жигаловский район»

	Цели программы


	Обеспечение системного развития и достижение  нового качества дошкольного образования, повышение степени удовлетворенности граждан и общества системой дошкольного образования Жигаловского района. 

	Задачи программы


	1. Модернизация системы дошкольного образования.

2.Совершенствование инфраструктуры  системы дошкольного образования.

	Целевые индикаторы и показатели
	2014 г.
	2015г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1. Кадровое обеспечение                         
	15%
	20%
	20%
	20%
	25%

	2. Материально-техническое обеспечение 
	15%
	30%
	30%
	15%
	10%

	3. Учебно-материальное обеспечение
	5%
	30%
	30%
	30%
	5%

	4.Медико-социальное обеспечение
	20%
	20%
	20%
	20%
	20%

	5. Информационно-методическое обеспечение
	20%
	20%
	20%
	20%
	20%

	Программные мероприятия
	1. Кадровое обеспечение (2014-2018 годы)
2. Материально-техническое обеспечение (2014-2018 годы)

3. Учебно-материальное обеспечение (2014-2018 годы)

4. Медико-социальное обеспечение (2014-2018 годы)

5. Информационно-методическое обеспечение (2014-2018 годы)

	Сроки реализации Программы
	2014 – 2018 годы

	Объёмы и источники финансирования Программы,
Всего,

В том числе по годам
	Объём финансирования по годам (тыс. руб.): 28660,5
Источник финансирования: бюджет муниципального образования «Жигаловский район», в т.ч. по годам:
 2014 г.-   4103,84
 2015 г -   8322,47
2016 г. –   8322,47
2017 г. –   4851,88
2018 г. –   3059,84

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности
	   Выполнение федеральных государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.




2. Состояние проблемы и обоснование необходимости ее решения

 В настоящее время в Жигаловском  районе функционируют 11дошкольных образовательных учреждений( далее ДОУ) , 2 начальные школы - детский сад, 2 дошкольные группы при основных школах, где функционируют  32 дошкольные группы с охватом 562 ребенка в возрасте от 1,5 до 7 лет, из них 361 детей в поселковых ДОУ на 328 мест, 201 ребенок  на 303 места  в сельских ДОУ. 

 Охват детского населения организованным дошкольным образованием составляет 75%.
  За последние 3 года вследствие повышения рождаемости и роста потребности населения в услугах дошкольного образования увеличилась очередность по устройству детей в ДОУ. Наибольшая очередность сохраняется в п.Жигалово.

В районе в период с 2008 по 2011 годы сделаны существенные шаги по преодолению очередности: открыто 5 дошкольных групп на базе функционирующих дошкольных учреждений  на  75 мест (МДОУ детский сад №5 с.Тутура, №6 с.Чикан, №10 с.Рудовка, №11 с.Дальняя Закора, дошкольная группа при Петровской ООШ). Использование внутренних резервов системы образования позволили увеличить количество мест для детей дошкольного возраста.  

	Год
	Численность воспитанников ДОУ
	Численность детей, стоящих на очереди

	2009
	505
	145

	2010
	534
	185

	2011
	563
	219

	2012 (на 01.12).
	567
	221 

	На 01.01.2013 г.
	562
	238


Ежегодно в дошкольные учреждения принимается  от 80 до 90 детей, а остальные дети продолжают стоять на очереди и уходят в школу, не получив равных стартовых возможностей подготовки к школе.

Актуальной остается проблема обеспечения доступности дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья по причине отсутствия инфраструктуры для их комфортного пребывания. 
Учитывая то, что детский сад посещает ребенок, не читающий и познающий мир через взаимодействие с предметным окружением, крайне важна содержательная предметная развивающая среда. Практически  во всех дошкольных учреждениях она не соответствует современным требованиям. Длительное недофинансирование дошкольного образования делает задачу укрепления материально - технической базы и ресурсного обеспечения учреждений одной из важнейших. 

                 Анализ состояния материально - технической базы дошкольных учреждений показывает, что существует проблема ветшающих зданий (87%), изношенности технологического оборудования пищеблоков (90%), отсутствие канализационной системы(87%), горячего водоснабжения дошкольных учреждений(87%),отсутствие лицензии в  6 ДОУ на право ведения медицинского обслуживания детей, отсутствие лицензии на право ведения образовательной деятельности в  двух ДОУ,  требует  решения.   Из-за  недостаточного  финансирования остаются невыполненными предписания органов Роспотребнадзора, противопожарной службы. 

       Обновление содержания дошкольного образования в ДОУ района не отвечает запросам сегодняшнего дня. Организация образовательного пространства и развивающей среды для детей  соответствует современным требованиям только на 20%. Необходимо улучшить методическое обеспечение ДОУ, оснащение педагогического процесса наглядным и игровым материалом. 
Качество и оперативность управления дошкольными учреждениями зависит от их оснащения компьютерной и оргтехникой для педагогического и медицинского персоналов. Решение задачи по оснащению ДОУ компьютерным оборудованием и внедрения в систему управления дошкольным образованием информационно-коммуникационных технологий повысит качество управления дошкольными учреждениями. 

Процесс обновления дошкольного образования, удовлетворяющий запросы населения, требует совершенствования системы непрерывной подготовки педагогических кадров, способных к выполнению инновационной деятельности.
В дошкольных учреждениях района работает только  22% педагогов с высшим образованием, включая руководителей,  (12%) специалистов обучается заочно в педагогических ВУЗах и колледжах области, 21% педагогов ДОУ не имеют педагогического образования. Руководящий состав дошкольных учреждений укомплектован специалистами с высшим образованием только на 55%. Педагогам дошкольных учреждений необходимо повышать свой образовательный уровень, обучаясь в средних и высших учебных заведениях.

Таким образом, сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений, обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования требует внесения целого ряда изменений в систему дошкольного образования района:  увеличение количества мест в ДОУ,  совершенствование содержания и технологий образования детей, развитие системы оценки качества дошкольного образования, укрепление материально-технической базы учреждений.
3. Основные цели и задачи Программы
Основной целью Программы является выполнение федеральных государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
 Для достижения указанной цели необходимо выполнить следующие задачи:
  1. Укомплектовать образовательные учреждения, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования, квалифицированными кадрами – педагогическими, руководящими.
2. Обеспечить материально-техническое оснащение дошкольных образовательных учреждений и соответствие состояния и содержания территории, зданий и помещений образовательных учреждений санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной  и электробезопасности, требованиям охраны труда воспитанников и работников.
3.  Оснастить дошкольные образовательные учреждения учебно-материальной  образовательной средой, которая  обеспечит:

- духовно-нравственное развитие и воспитание детей; 
- высокое качество дошкольного образования, его доступность, открытость и привлекательность для детей и их родителей (законных представителей) и всего общества;
- гарантии охраны и укрепления физического и психологического здоровья воспитанников;
- комфортное  пребывание  воспитанников (в том числе с ограниченными возможностями здоровья) и педагогических работников.
4. Обеспечить условия для медицинского обслуживания детей в дошкольных учреждениях, в соответствие с требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.
5. Обеспечить информационно-методическое оснащение образовательного процесса, которое позволит в электронной форме управлять образовательным процессом, осуществлять дистанционное  взаимодействие между участниками образовательного процесса.
6. Обеспечить психологическое сопровождение образовательного процесса, ввести в штат дошкольных учреждений педагогов-психологов.
4. Прогноз конечных результатов муниципальной Программы, характеризующий изменение в дошкольном образовании района

Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит обеспечить: 

- реализацию основной общеобразовательной программы, направленной на достижение планируемых результатов дошкольного образования;
- высокое качество дошкольного образования, его доступность, открытость и привлекательность для детей и их родителей (законных представителей) и всего общества;
- духовно-нравственное развитие и воспитание детей;

- гарантии охраны и укрепления физического и психологического здоровья воспитанников;

 5. Срок реализации муниципальной программы
Срок реализации муниципальной программы  2013-2017 годы.

6. Перечень основных мероприятий  программы
Комплекс мероприятий Программы направлен на выполнение федеральных государственных требований, обеспечивающих реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования. 
6.1. Кадровое обеспечение

Кадровое обеспечение предусматривает:

 -  укомплектованность образовательного учреждения, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования квалифицированными кадрами – воспитателями, учителями-логопедами, инструкторами по физической культуре, педагогами-психологами, медицинскими работниками. Уровень квалификации для каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам. 

 - Непрерывность  профессионального развития педагогических работников или повышение квалификации не реже, чем каждые пять лет.

6.2.  Материально-техническое обеспечение предусматривает:
 - выполнение требований к зданию и участку образовательного учреждения, водоснабжению и канализации, отоплению и вентиляции, освещению помещений в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
 - архитектурная доступность, то есть возможность для беспрепятственного доступа детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов к объектам инфраструктуры образовательного учреждения.

6.3. Медико-социальное обеспечение предусматривает:
 - требования к формированию и наполняемости дошкольных групп.

 - требования к прохождению профилактических осмотров персонала, работающего в образовательном учреждении.
 - требования к организации питания воспитанников в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

 - требования к организации оздоровления воспитанников в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

 - создание условий для работы медицинским работникам

6. 4. Информационно-методическое обеспечение предусматривает:
 - подключение дошкольных учреждений к информационно -телекоммуникационной сети «Интернет»
 - обеспечение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей педагогических работников дошкольных учреждений.

7. Механизм реализации Программы

Главным распорядителем (исполнителем) Программы является управление образования администрации муниципального образования «Жигаловский район», соисполнителями Программы – муниципальные казенные дошкольные  образовательные учреждения Жигаловского района .

Реализация мероприятий программы осуществляется, в том числе, посредством разработки и принятия в установленном порядке правовых актов, направленных на реализацию отдельных мероприятий программы.

Расходование средств  бюджета муниципального образования «Жигаловский район» осуществляется в соответствии с действующим законодательством о поставках товаров, выполнении работ, оказании услуг для муниципальных нужд.

Финансирование мероприятий программы осуществляется на основании муниципальных контрактов (договоров), заключаемых в установленном законодательством порядке.

Приобретаемое в рамках реализации программы имущество в установленном законодательством порядке передается в муниципальную  собственность муниципального образования «Жигаловский район».

Контроль за реализацией программы осуществляется администрацией муниципального образования «Жигаловский район» в пределах их компетенции в установленном порядке.

8.  Объемы и источники финансовых, материальных и иных затрат
Мероприятия Программы реализуются за счет финансовых средств бюджета муниципального образования «Жигаловский район» в 2014-2018 гг. в размере  28660,5 тыс.руб,  в том числе по годам: в 2014 г.-  4103,84 тыс.руб.; в 2015 г. – 8322,47 тыс.руб., в 2016 г.-  8322,47  тыс.руб., в 2017 г. –  4851,88 тыс. руб., в 2018 г. – 3059,84 тыс.руб.
  Общий объем финансирования программы ( Приложение 1).
Объемы финансирования программы ежегодно уточняются при формировании районного бюджета на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей районного бюджета и затрат, необходимых для реализации программы.


9. Целевые индикаторы и показатели, отражающие результаты реализации программы по годам (%, тыс.руб)
	Наименование индикатора
	Показатели
	Итого

	
	2014
	2015


	2016
	2017
	2018
	

	1. Кадровое обеспечение                          


	15
	20
	20
	20
	25
	100

	
	169,32
	225,76
	225,76
	225,76
	282,2
	1128,8

	2. Материально-техническое обеспечение 
	15
	30
	30
	15
	10
	100

	
	3470,6
	6941,19
	6941,19
	3470,6
	2313,72
	23137,3

	3. Учебно-метериальное обеспечение
	5
	30
	30
	30
	5
	100

	
	138,32
	829,92
	829,92
	829,92
	138,32
	2766,4

	4.Медико-социальное обеспечение
	20
	20
	20
	20
	20
	100

	
	211,6
	211,6
	211,6
	211,6
	211,6
	1058,0

	5. Информационно-методическое обеспечение
	20
	20
	20
	20
	20
	100

	
	114,0
	114,0
	114,0
	114,0
	114,0
	570,0

	Всего по программе (тыс.руб)
	4103,84
	8322,47
	8322,47
	4851,88
	3059,84
	28660,50


10. Организация контроля за исполнением программы
        Контроль за ходом реализации Программы осуществляют администрация МО «Жигаловский район», Дума МО «Жигаловский район», оперативный контроль – управление  образования администрации  МО «Жигаловский район».

Начальник управления образования:                                    А.Н. Лябин 
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